JUAREZ'

NUEVO LEON

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA SECRETARIA
DE ADMINISTRACION DE JUAREZ, NUEVO LEON

EJE 4 EDUCADOS (FORMANDO ESTUDIANTES CON ESPIRITU DE SERVICIO)

Objetivos.

e Realizar un convenio con universidades publicas o privadas con la finalidad
de que sus estudiantes presten su servicio social en el Municipio de Juérez,
Nuevo Leon.

e Ser ejemplar de principios, valores, trabajo y aspiraciones, dentro del
sistema de la administracion publica municipal.

e Contribuir a la participacion social con voluntad y servicio y asi construir
junto con la administracion municipal, estrategias para mejorar la atencion
de las necesidades de la ciudadania.

¢ Que el estudiante o pasante que presta un servicio social, teérico practico
de forma temporal, en el Municipio de Judrez Nuevo Ledn, sea en beneficio
de la comunidad, como un acto de identificacidon y reciprocidad.

Metas.

e Buscar el reclutamiento de pasantes y estudiantes que presten su servicio
social en el Municipio de Juarez, Nuevo Leon, para simplificacion de
tramites administrativos y asi adoptar las mejores practicas de gobierno
abierto y eficiente, para beneficio de la comunidad.

Estrategias y lineas de accion.

e Impulsar la participacion de los pasantes y estudiantes de las distintas
universidades para prestar sus servicios en el Municipio de Juarez, N.L.

e Hacer convenios con las distintas universidades, con la finalidad que sus
alumnos practiguen su servicio social de acuerdo a sus conocimientos, en
las diferentes aéreas de la Administracion Publica Municipal.

e Contar con personal de trabajo para el servicio de la comunidad.

Proyectos a desarrollar.

e Visitar las distintas escuelas, preparatorias y universidades, con la finalidad
de establecer un convenio donde sus estudiantes y pasantes presten su
servicio social en la Administracién Publica Municipal.

e Brindar la debida y oportuna informacién sobre el servicio social por todos
los medios de comunicacion.
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Actualizar constantemente la pagina web del municipio complementando la
informacion necesaria para el conocimiento de la ciudadania estudiantil.
Proponer los procedimientos internos a seguir para prestar el servicio social
dentro de las diferentes aéreas de la Administracion Municipal.

Orientacion para la tramitacion de la prestacion del servicio social y
practicas profesionales.

En coordinacion con las dependencias municipales establecer indicadores
de desempefio de los estudiantes y practicantes sobre su desempefio en la
prestacion del servicio.

Vigilar y revisar el desempefio de los servidores sociales, desde el inicio
hasta la conclusion del mismo.



